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In the year two thousand and fifteen, on the twelfth day of February. 

Before MaTtre Joelle BADEN, notary residing in Luxembourg. 

THERE APPEARED: 

1. The State of the Grand Duchy of Luxembourg, duly 
represented by the Minister of Defence (the “Luxembourg State”), 

here represented by Mr. Conrad BRUCH, Ambassadeur, Directeur 
de la Defense, by virtue of a proxy under private seal signed on 10 
February 2015. 

2. SES ASTRA S.A., a public company limited by shares ( societe 
anonyme), having its registered office at Chateau de Betzdorf, L-6815 
Betzdorf, registered with the Luxembourg Register of commerce and 
companies under the number B 22.589 (“SES”), 

here represented by Ms Anne REULAND, Senior Legal Counsel, 
having her professional address at Chateau de Betzdorf, L-6815 Betzdorf, 
by virtue of a proxy under private seal signed on 6 February 2015. 

The said proxies, signed ne varietur by the proxyholders of the 
appearing persons and the undersigned notary will remain annexed to the 
present deed for the purpose of registration. 

Such appearing parties, represented as stated above, have 
requested the undersigned notary to state as follows the articles of 
association of a public company limited by shares ( societe anonyme), 
which they form between themselves and to be governed by the provisions 
of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, and 
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the present articles of association: 

Title 1. Form, Name, Registered office, Object, Duration 

Art. 1. Form, Name. There is hereby established a company in the 
form of a public company limited by shares ( societe anonyme) under the 
name of LuxGovSat (the “Company”), governed by the law of 10 August 
1915 on commercial companies, as amended (the “Company Law”), and 
by the present articles of association (the “Articles of Association”). 

Art. 2. Registered office. The Company will have its registered 
office in the municipality of Betzdorf. 

The registered office may be transferred to any other place within 
the same municipality by a resolution of the Board of Directors, the transfer 
into another municipality in the Grand Duchy of Luxembourg being subject 
to a decision of the shareholders’ meeting taken in accordance with 
applicable law. 

Branches or other offices may be established either in the Grand 
Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of the Board of Directors. 

In the event that the Board of Directors determines that 
extraordinary political, economic or social events occur or are imminent that 
would interfere with the normal activities of the Company at its registered 
office or with the ease of communications with such office or between such 
office and persons abroad, the registered office may be temporarily 
transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary 
circumstances. Such temporary measures will have no effect on the 
nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer 
of the registered office, will remain a Luxembourg company. Such 
temporary measures will be taken and notified to any interested parties by 
one of the bodies or persons entrusted with the daily management of the 
Company. 

Art. 3. Duration. The Company is incorporated for an unlimited 
duration. 

It may be dissolved at any time by a resolution of the general 
meeting of shareholders, voting with the quorum and majority rules set by 
the Articles of Association for any amendment of the Articles of Association 
and pursuant to article 31 of the Articles of Association, without prejudice to 
any mandatory provisions of Luxembourg law. 

Art. 4. Object. The object of the Company is the acquisition, launch 
and operation of satellite(s) and related ground activities for the provision of 
governmental and military communication services. 
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Within the scope of this purpose, the Company may purchase and 
commercialize satellites and satellite capacity including launch services, 
equipment and services of whatever kind which are necessary or useful for 
its operations and provision of services to its customers; it may establish, 
use or run fixed or mobile ground stations which ensure the tracking, 
telemetry and remote control of satellites, as well as the payload related 
communication links with such satellites. 

The Company may further carry out, implement and promote, 
directly by itself or indirectly through enterprises in which it holds 
participations, or by any other means including partnerships, all activities of 
intermediary, commissioner, broker or agent in matters of satellite 
operations and related communication services. It may operate, physically 
or electronically, handling or other agencies and render all kinds of services 
in relation with, or complementary to, the abovementioned activities or 
contributing to the accomplishment or extension thereof. 

Furthermore, the Company may acquire equity stakes, in 
Luxembourg or abroad, in any companies or enterprises in any form 
whatsoever and manage such equity stakes. 

The Company may provide loans and financing in any other kind or 
form or grant guarantees or security in any other kind or form, in favor of 
the companies and undertakings forming part of the group of which the 
Company is a member. 

The Company may borrow in any kind or form and issue bonds, 
notes or any other debt instruments as well as warrants or other share 
subscription rights. 

In a general fashion it may undertake any act and carry out any 
commercial, movable or immobile, industrial or financial operations, which 
may deem useful in the accomplishment and development of its corporate 
purposes. 

Title 2. Capital, Shares 

Art. 5. Issued capital and authorized capital. The subscribed 
capital of the Company is fixed at ten million Euro (EUR 10,000,000.-), 
divided into five million (5,000,000) class A shares (the “Class A Shares”) 
and five million (5,000,000) class B shares (the “Class B Shares”, together 
with the Class A Shares, the “Shares”), each having a nominal value of one 
Euro (EUR 1.-). 

The authorized capital of the Company, including the subscribed 
capital, is fixed at forty million Euro (EUR 40,000,000.-), represented by 
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twenty million (20,000,000) Class A Shares and twenty million (20,000,000) 
Class B Shares, each having a nominal value of one Euro (EUR 1 .-). 

The Board of Directors is authorized and empowered, within the 
limits of the authorized capital, to (i) realise any increase of the issued 
capital in one or several successive tranches, by the issuing of new Shares, 
with or without share premium, against payment in cash except as 
otherwise mutually agreed between the shareholders; (ii) determine the 
place and date of the issue or successive issues, the issue price, the terms 
and conditions of the subscription of and paying up on the new Shares; 
without however removing or limiting the preferential subscription right of 
the shareholders, save as otherwise agreed in writing by the shareholders. 
The preferred subscription right also applies in case of a contribution in 
kind. This authorisation is valid during a period ending five (5) years after 
the date of publication of the deed of incorporation of the Company in the 
Memorial C, Recueil des Societes et Associations, and it may be renewed 
by a resolution of the general meeting of shareholders adopted in 
compliance with the quorum and majority rules set by the Articles of 
Association or, as the case may be, by the Company Law for any 
amendment of the Articles of Association. 

The Board of Directors may delegate to any duly authorized person 
the duties of accepting subscriptions and receiving payment for Shares 
representing part or all of the issue of new Shares under the authorized 
capital. 

Following each increase of the issued capital within the limits of the 
authorized capital, realized and duly stated in the form provided for by the 
Company Law, this article 5 will be modified so as to reflect the actual 
capital increase. Such modification will be recorded in a notarial deed upon 
the instructions of the Board of Directors or of any person duly authorized 
and empowered by the Board of Directors for this purpose. 

In addition to the issued capital, there may be set up a premium 
account to which any premium paid on any Share in addition to its nominal 
value is transferred. The amount of the premium account may be used to 
provide for the payment of any Shares which the Company may repurchase 
from its shareholders, to offset any net realised losses, to make 
distributions to the shareholders in the form of a dividend or to allocate 
funds to the Legal Reserve. 
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Art. 6. Shares. The share capital of the Company shall be divided 
into Class A Shares and Class B Shares, bearing the rights and obligations 
as set out in these Articles of Association. 

Each Share entitles its holder to one (1) vote at all shareholders’ 
meetings. 

Each Share is indivisible as far as the Company is concerned. 

The co-proprietors, the usufructuaries and bare-owners of Shares 
must be represented towards the Company by a common representative, 
whether appointed amongst them or not. 

The Shares may be created at the owner’s option in certificates 
representing single Shares or in certificates representing two or more 
Shares. 

Each Share shall remain in registered form, any conversion into 
bearer shares being formally excluded. The Shares are recorded in a 
register kept at the registered office of the Company. This register contains 
the exact description of each shareholder, indicating the number and 
numbers of its shares, details of payments and transfers with their date. 

Certificates of such registration shall be issued to shareholders who 
so require. 

Art. 7. Acquisition of own Shares. The Company may, to the 
extent and under the terms permitted by Luxembourg law, purchase its own 
Shares. 

Art. 8. Increase and reduction of capital. The issued and/or 
authorized share capital of the Company may be increased or decreased 
from time to time under the condition that each class of shareholder has the 
same number of Shares in the Company (irrespective of the class of 
Shares), save as otherwise agreed in writing by the shareholders. The 
Shares issued or to be issued by the Company shall be paid up by the 
shareholders in cash only, except as otherwise mutually agreed between 
the shareholders. 

In case of any capital increase by decision of the shareholders’ 
meeting, the shareholders shall have a preferential subscription right in 
accordance with article 32-3 (1 ) of the Company Law, save as otherwise 
agreed in writing by the shareholders. Such preferential subscription right 
applies in case of a contribution in cash or in kind or by any other means. 
The transfer restrictions applying to the Shares of the Company apply 
mutatis mutandis to the transfer of any and all preferential subscription 
rights. 
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Title 3. Transfer of Shares 

Art. 9. Transfer of shares. The Shares may only be transferred 
subject to the terms of these Articles of Association or of any agreement in 
writing between the shareholders including, without limitation, any transfer 
restrictions, tag along or drag along transfer provisions. 

Any transfer of Shares in breach of the Articles of Association shall 
be unenforceable against the Company and the Company shall not register 
any transfer which has been done in violation of these provisions. 

Title 4. Board of Directors, auditors 

Art. 10. Board of Directors. The Company’s board of directors (the 
“Board of Directors”) shall consist of eight (8) members among whom 
there are four (4) directors (the “Class A Directors”) proposed by the 
holders of Class A Shares (the “Class A Shareholders”) and four (4) 
directors (the “Class B Directors” and together with the Class A Directors, 
the “Directors”) proposed by the holders of Class B Shares (the “Class B 
Shareholders”). 

The Directors shall be elected by a duly convened meeting of 
shareholders resolving by a simple majority and pursuant to the following 
rules: 

- each class of shareholders shall have the right to propose a list of 
candidates to the shareholders’ meeting. The Class A Shareholders shall 
have the right to have four (4) of their candidates elected as Class A 
Directors to the Board of Directors. The Class B Shareholders shall have 
the right to have four (4) of their candidates elected as Class B Directors to 
the Board of Directors. 

Each Director shall be appointed for a maximum term of six (6) 
years. Each Director may be reelected. 

The Directors will hold office until their successors are elected. Each 
Director may resign or may be removed at any time, with or without cause, 
by a resolution of the general meeting of shareholders. A Class A Director 
or a Class B Director may only be replaced by a Director of the same class 
appointed in accordance with this article 10. 

In the event of a vacancy on the Board of Directors following death, 
resignation or other, the remaining members of the Board of Directors may 
temporarily appoint a replacement Director. Such appointment may only be 
made on the basis of candidate(s) proposed by the class of shareholder(s) 
which had proposed the Director whose office has become vacant for 
appointment. The meeting of shareholders shall proceed with the final 
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election of such Director at its next meeting of shareholders, with the rules 
applicable to the appointment of Directors laid down in this article 10. 

In addition to the Board of Directors, specific audit, technical and/or 
advisory committees may be established from time to time by the Board of 
Directors of which the composition, functions and governance rules shall be 
determined by the Board of Directors at the time of setting up such 
committees. 

The Company shall ensure compliance with international laws and 
regulations. An expert advisory committee shall be established by the 
Board of Directors to this effect. 

Art. 11. Powers of the Board of Directors. Unless agreed in 
writing by the shareholders, the Board of Directors is vested with the 
broadest powers to perform all acts necessary or useful for the 
accomplishment of the corporate object of the Company. 

All powers not expressly reserved by the Company Law or by the 
present Articles of Association to another corporate body are within the 
competence of the Board of Directors, unless otherwise agreed in writing 
by the shareholders in compliance with applicable law. 

Art. 12. Meetings of the Board of Directors. The Board of 
Directors shall appoint a chairman (the “Chairman”) and a vice-chairman 
(the “Vice-Chairman”) to be chosen among the Directors in accordance 
with these Articles of Association and any written agreement between the 
shareholders. 

It may also appoint a secretary, who needs not be a member of the 
Board of Directors and who will be responsible for keeping the minutes of 
the meetings of the Board of Directors. 

Unless exceptional circumstances require otherwise, the meetings 
of the Board of Directors shall be held in the Grand-Duchy of Luxembourg 
at least four (4) times a year. The Board of Directors shall hold additional 
meetings upon request of the Chairman at the place indicated in the notice 
of meeting. 

The Chairman (and in his absence the Vice-Chairman) will preside 
at all meetings of the Board of Directors. In case neither the Chairman, nor 
the Vice-Chairman will be able to assist at the meeting of the Board of 
Directors, the meeting will elect the chairman who is to preside such 
meeting and who shall be the chairman for the purpose of such meeting. 

Except in cases of urgency, the meetings of the Board of Directors 
will be convened by post and/or facsimile addressed to each Director, at 
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least ten (10) business days ahead of the proposed meeting unless all the 
Directors have waived such convening notice. The convening notice shall 
indicate the date, time, venue and agenda of the meeting of the Board of 
Directors and shall be addressed to the contact details indicated by each 
Director to the Board of Directors from time to time. The notice may be 
waived by properly documented consent of each member of the Board of 
Directors. No separate notice is required for meetings held at times and 
places specified in a time schedule previously adopted by resolution of the 
Board of Directors. Unless waived by all the Directors, the documentation 
to be considered at a meeting of the Board of Directors shall, to the extent 
available, be provided to the Directors at least five (5) business days before 
such meeting, and thereafter promptly upon becoming available, but at 
least two (2) business days prior to the meeting of the Board of Directors, 
whereby in case of later transmission, the deliberations and resolutions 
about the relevant points of the agenda (relating to the non-transmitted or 
lately transmitted documents) have to be postponed to the next meeting of 
the Board of Directors, unless otherwise agreed by all Directors present or 
validly represented. 

Any Director may ask the Chairman in writing to convene a meeting 
of the Board of Directors by indicating in writing the suggested agenda of 
the meeting of the Board of Directors. The Chairman must then convene 
the Board of Directors so that it shall be held within twenty (20) business 
days from the receipt of the written request. 

The convening notices shall be sent by the Chairman or by any two 
(2) Directors. Any Director shall have the right to have added one or more 
items to the agenda of the meeting of the Board of Directors by advising the 
other Directors thereof in writing (by similar means as set forth in the fifth 
paragraph of this article 12) not less than five (5) business days before the 
date set for the meeting. 

Any member of the Board of Directors may act at any meeting of the 
Board of Directors by appointing in writing, transmitted by any means of 
communication allowing for the transmission of a written text, another 
member of the Board of Directors as his or her proxy. Any member of the 
Board of Directors may represent one or several members of the Board of 
Directors. 

The Board of Directors shall be quorate if the majority of its 
members are present or validly represented and provided that a majority of 
Class A Directors and a majority of Class B Directors are present or validly 



represented, whereby this quorum must be maintained throughout the 
meeting and in relation to all resolutions of the Board of Directors. 
However, should such quorum not be met within thirty (30) minutes of the 
start of such first meeting, a second meeting of the Board of Directors may 
be called in writing (by similar means as set forth in the fifth paragraph of 
this article 12) on the basis of the same agenda with a convening period of 
five (5) business days. 

One or more members of the Board of Directors may participate in a 
meeting by conference call, videoconference or any other similar means of 
communication enabling all persons participating therein to simultaneously 
communicate with each other. Such participation shall be deemed 
equivalent to a physical presence at the meeting. A meeting of the Board of 
Directors held by such means of communication is deemed to be held at 
the registered office of the Company. 

Each Director shall be entitled to one (1) vote, provided however, 
that in case of equality of votes, the Chairman shall have a casting vote. 

Resolutions of the Board of Directors shall be passed by a simple 
majority of the votes validly cast unless otherwise agreed in writing by the 
shareholders. 

The Board of Directors is authorized and entitled to take circular 
resolutions in writing, whereby in the case of circular resolutions in writing 
those shall be approved and signed by all members of the Board of 
Directors. In that case the resolutions shall be effective on the date of the 
last signature of the Directors. Such a decision may be documented in a 
single document or in several separate documents having the same 
content and each of them signed by one or several members of the Board 
of Directors. 

Art. 13. Resolutions of the Board of Directors. The resolutions of 
the Board of Directors shall be recorded in writing. 

The minutes of any meeting of the Board of Directors will be signed 
by the chairman of the meeting and by the secretary (if any). Any proxies 
will remain attached thereto. 

Copies or extracts of written resolutions adopted by the members of 
the Board of Directors as well as of the minutes of the general meeting of 
shareholders, to be produced in judicial proceedings or otherwise, may be 
signed by two (2) members of the Board of Directors. 

Art. 14. Delegation of Powers - Representation of the Company. 

The daily management of the Company and the representation of the 
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Company for the purposes of such daily management may be delegated by 
the Board of Directors to one or more Directors, chief executive officers, 
executives, employees or other persons who may but need not be 
shareholders. The Board of Directors may also delegate special powers or 
proxies, or entrust specific permanent or temporary functions to persons or 
agents of its choice. 

The Board of Directors may also entrust one or several Directors 
with the coordination of all or of one part or special field of the Company’s 
business and may give special powers for specific matters to one or several 
agents, elected or not between its members, having or not the quality of 
shareholders. 

Art. 15. Signing authority. The Company shall be bound towards 
third parties in all circumstances (i) by the joint signature of one (1) Class 
A Director and one (1) Class B Director or by (ii) the joint signature or the 
sole signature of any person(s) to whom such power may have been 
delegated by the Board of Directors within the limits of such delegation. 

Any such signatory power must be set forth either in the minutes of 
the Board of Directors or in a specific power of attorney granted in writing. 

Within the limits of the daily management of the Company, the 
Company shall be bound towards third parties by the signature of the chief 
executive officer or by any person(s) to whom such power may have been 
delegated, acting individually or jointly within the limits of such delegation. 

Art. 16. Conflicts of interest. Contracts or other transactions 
between the Company and any other company or firm shall not be affected 
or invalidated by the fact that one (1) or more Directors or officers of the 
Company is/are interested in, or is/are a member of the board of 
management or the board of directors, or a shareholder, officer or 
employee of such other company or firm; and such Director or officer shall 
not, solely by reason of such affiliation with such other company or firm, be 
prevented from considering and voting or acting upon any matters with 
respect to such contract or transaction. 

If a Director has a personal and opposite interest (within the 
meaning of article 57 of the Company Law) in any transaction of the 
Company (other than a transaction made in the ordinary course of business 
of the Company and entered into on arm’s length terms), such Director 
shall (i) make known to the Board of Directors his/her personal and 
opposite interest, and (ii) abstain from considering or voting upon any such 
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transaction; and such transaction, as well as said Director’s interest therein, 
shall be reported to the next following general meeting of shareholders. 

Art. 17. Confidentiality. Even after cessation of their mandate or 
function, any member of the Board of Directors, as well as any person who 
is invited to attend a meeting of the Board of Directors, shall not disclose 
information on the Company, the disclosure of which would be prejudicial to 
the Company’s interest, unless such divulgation is required or permitted by 
a legal or regulatory provision applicable to public companies limited by 
shares ( societes anonymes ) or in the public interest. 

Art. 18. Auditors. The Company's annual statutory and/or 
consolidated accounts will be audited by an approved statutory auditor 
(reviseur d'entreprises agree) which is appointed and removed by 
unanimous consent of the shareholders, who will determine the duration of 
its mandate. The approved statutory auditor will re-eligible for re- 
appointement. 

Title 5. General meetings of shareholders 

Art. 19. Powers of the general meeting of shareholders. The 

general meeting of shareholders shall have such powers as are vested in 
the general meeting of shareholders pursuant to the Articles of Association 
and the Company Law and any additional terms and conditions that may be 
agreed in writing by the shareholders in compliance with applicable law. 

Any regularly constituted general meeting of shareholders of the 
Company represents the entire body of shareholders. 

Art. 20. Annual general meeting. The annual general meeting of 
shareholders shall be held annually in the Grand Duchy of Luxembourg, at 
the registered office of the Company or at such other place as may be 
specified in the notice convening the meeting, on the last Wednesday of the 
month of April of each year, at 10:30 a.m.. 

If such day is a public holiday, the meeting will be held on the next 
following business day. 

Art. 21. Other general meetings. The Board of Directors may 
convene general meetings of shareholders (in addition to the annual 
general meeting of shareholders). Any shareholder, representing at least 
ten percent (10%) of the share capital of the Company, may ask the 
Chairman in writing to convene a meeting of shareholders by indicating in 
writing the suggested agenda of the meeting of shareholders. The 
Chairman must then convene the meeting of shareholders so that it shall 
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be held within twenty (20) business days from the receipt of the written 
request. 

General meetings of shareholders, including the annual general 
meeting of shareholders, will be held at the registered office of the 
Company or at such other place in the Grand Duchy of Luxembourg, and 
may be held abroad if, in the judgment of the Board of Directors, which is 
final, circumstances of force majeure so require. 

Art. 22. Notice of general meetings. The meeting of shareholders 
will be convened by post and/or facsimile addressed to each shareholder 
at least ten (10) business days ahead of the proposed meeting, unless all 
shareholders have waived such convening notice. The convening notice 
shall indicate the date, time, venue and agenda of the meeting of 
shareholders and shall be addressed to the contact details indicated by 
each shareholder from time to time. The agenda for a general meeting of 
shareholders shall also, where appropriate, describe any proposed 
changes to the Articles of Association of the Company and, if applicable, 
set out the text of changes affecting the corporate object or form of the 
Company. Unless waived by all the shareholders, the documentation to be 
considered at a shareholders’ meeting shall, to the extent available, be 
provided to the shareholders at least five (5) business days before such 
meeting, and thereafter promptly upon becoming available, but at least two 
(2) business days prior to the shareholders’ meeting, whereby in case of a 
later transmission, the deliberations and resolutions about the relevant 
points of the agenda (relating to the non-transmitted or lately transmitted 
documents) have to be postponed to the next shareholders’ meeting, 
unless otherwise agreed by the shareholders present or validly 
represented. 

The convening notices shall be sent by the Chairman or by any two 
(2) Directors. Any shareholder, representing at least ten percent (10%) of 
the share capital of the Company, shall have the right to have added one or 
more items to the agenda of the shareholders’ meeting by advising the 
other shareholders and the Chairman thereof in writing by similar means as 
set forth in the fifth paragraph of article 12, not less than five (5) business 
days before the date set for the meeting. 

If all the shareholders are present or represented at a general 
meeting of shareholders, and have waived any convening requirements 
and state that they have been informed of the agenda of the meeting, the 
meeting may be held without prior notice or publication. 
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Art. 23. Attendance and representation. All shareholders are 
entitled to attend and speak at any general meeting of shareholders. 

A shareholder may act at any general meeting of shareholders by 
appointing in writing, transmitted by any means of communication allowing 
for the transmission of a written text, another person who need not be a 
shareholder himself, as a proxy holder. 

Shareholders participating in a general meeting of shareholders by 
videoconference or any other similar means of telecommunication allowing 
for their identification shall be deemed present for the purpose of quorum 
and majority computation. Such telecommunication methods shall satisfy all 
technical requirements to enable the shareholders’ effective participation in 
the meeting and the deliberations of the meeting shall be retransmitted on a 
continuous basis. 

Art. 24. Proceedings. Any general meeting of shareholders shall 
be presided by the Chairman of the Board of Directors of the Company or 
by a person designated by the Board of Directors or, in the Board’s 
absence, by the general meeting of shareholders. 

The chairman of the general meeting of shareholders shall appoint a 
secretary. 

The general meeting of shareholders shall elect a scrutineer to be 
chosen from the persons attending the general meeting of shareholders. 

The chairman, the secretary and the scrutineer so appointed 
together form the bureau of the general meeting. 

Art. 25. Adjournment. The Board of Directors of the Company may 
decide to adjourn any general meeting of shareholders by four (4) weeks. 
The Board of Directors must adjourn a meeting if shareholders, 
representing at least twenty per cent (20%) of the Company's issued 
capital, so require. 

Such adjournment automatically cancels any resolution already 
adopted prior thereto. 

The adjourned general meeting of shareholders has the same 
agenda as the first one. Shares and proxies regularly deposited in view of 
the first meeting remain validly deposited for the second one. 

Art. 26. Vote. An attendance list indicating the name of the 
shareholders and the number of Shares for which they vote is signed by 
each one of them or by their proxy prior to the opening of the proceedings 
of the general meeting of shareholders. 
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Every shareholder shall have the right to vote in person or by way of 
a proxy, who may be a shareholder or not. 

The shareholders of the Company shall be entitled at each general 
meeting of shareholders to one vote for every Share. 

Decisions of the shareholders shall not require any quorum and 
shall be adopted by a simple majority of votes validly cast at the relevant 
meeting of shareholders for any decision, save for decisions for which the 
shareholders have agreed otherwise in writing or applicable law requires a 
higher majority. 

Art. 27. Minutes. The minutes of the general meeting of 
shareholders shall be signed by the members of the bureau and may be 
signed by any shareholders or proxies of shareholders, who so request. 

Title 6. Financial year, financial statements, distribution of 

profits 

Art. 28. Financial Year. The Company’s financial year shall begin 
on the first day of January and end on the thirty-first December in every 
year. 

Art. 29. Adoption of financial statements. The Company shall 
deliver to the shareholders audited statutory and if appropriate, 
consolidated financial statements of the Company for the preceding 
financial year prepared in accordance with the requirements of Luxembourg 
law and Luxembourg generally accepted accounting principles. 

The annual statutory and/or consolidated accounts are submitted to 
the general meeting of shareholders for approval. 

Art. 30. Distribution of profits. From the annual net profits of the 
Company, at least five per cent (5%) shall each year be allocated to the 
reserve required by the Company Law (the “Legal Reserve”). The 
allocation to this Legal Reserve will cease to be required as soon and as 
long as the Legal Reserve amounts to ten per cent (10%) of the issued 
capital of the Company. 

To the extent permissible by applicable law, including without 
limitation, compliance with the legal requirement to create any reserve, and 
subject to the provisions of any written agreement as may be agreed with 
between the shareholders, the Company shall declare and distribute 
dividends on an annual basis which shall be calculated yearly, on the 
amount of the annual profit and of the profit carried forward reduced by any 
carried forward losses each time as shown in the Company’s audited 
annual account (the “Distributable Dividend Amount”). 
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In respect of each distribution of dividend, the amount allocated to 
this effect shall be distributed in the following order of priority subject to the 
conditions as agreed in writing by the shareholders: 

After the operational service date of the first satellite launched 
by the Company (“OSD”), the Class A Shares shall be entitled to a priority 
yearly dividend (the “Preferred Dividend”) corresponding in the aggregate 
to five percent (5%) of the Distributable Dividend Amount for all financial 
years after OSD up to a maximum cumulative aggregate cap of twenty 
million euro (EUR 20,000,000.-) (the “Distributable Preferred Dividend 
Amount”); 

Following declaration and payment of a Preferred Dividend, 
the remaining balance of the Distributable Dividend Amount may be 
distributed to the shareholders in proportion to their holding of Shares. 

Subject to the conditions set by Company Law and within the limits 
as agreed in writing by the shareholders, the Board of Directors may pay 
out an advance payment on dividends to the shareholders, which shall 
always be in accordance with the provisions set forth here before. The 
Board of Directors fixes the amount and the date of payment of any such 
advance payment. 

Title 7. Dissolution, liquidation 

Art. 31. Dissolution, liquidation. The Company may be dissolved 
by a decision taken by the general meeting of shareholders, voting with the 
quorum and majority rules set by the Articles of Association of the 
Company for any amendment of the Articles of Association. Should the 
Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more 
liquidators appointed by the general meeting of shareholders, which will 
also determine the liquidators’ powers and their compensation. 

In case of liquidation, all assets and cash of the Company shall be 
applied in the following order of priority subject to the conditions as agreed 
in writing by the shareholders: 

(i) first, to the creditors (whether by payment or the making of 
reasonable provision for payment thereof) for all the Company's debts and 
liabilities; 

(ii) second, to the holders of the Class A Shares for payment of the 
Preferred Dividend (within the limits of the Distributable Preferred Dividend 
Amount), it being understood that any dividend amount paid on the Class A 
Shares since the incorporation of the Company shall be deducted from 
such payment; 
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(iii) third, to the shareholders for the repayment of the nominal value 
of their Shares in the Company together with any share premium paid 
thereon; and 

(iv) fourth, to the holders of Shares in such amount as is necessary 
to achieve on an aggregate basis the same economic result as the 
distribution rules set out for dividend distributions. 

Title 8. General provisions 

Art. 32. Applicable law. All matters not governed by these Articles 
of Association shall, unless otherwise agreed in writing by the 
shareholders, be determined in accordance with the Company Law. 

Transitional provisions 

1 . The first financial year will begin on the date of formation of the 
Company and will end on 31 December 201 5. 

2. The first annual general meeting will be held in 2016. 

Subscription - payment 

These Articles of Association of the Company having thus been 
recorded by the notary, the Company's Shares have been subscribed and 


the nominal value 

of these Shares has 

been entirely paid 

in cash as 

follows: 


Number 

of 

Amount paid-in 

Shareholders 

Subscribed capital 

Shares 


(100 %) 

Luxembourg 

EUR 5,000, 000.- 

5,000,000 

Class 

EUR 

State 

A Shares 


5,000,000.- 



5,000,000 

Class 

EUR 

SES 

EUR 5,000,000.- 


5,000,000.- 

B Shares 



5,000,000 

Class 




A Shares 


EUR 

Total: 

EUR 10,000,000.- 

5,000,000 

Class 

10,000,000.- 



B Shares 




The amount of ten million Euros (EUR 10,000,000.-) was thus as 
from that moment at the disposal of the Company, evidence thereof having 
been submitted to the undersigned notary who states that the conditions 
provided for in article 26 of the Company Law have been observed. 

Statement 

The notary drawing up the present deed declares that the conditions 
set forth in article 26 of the Company Law have been fulfilled and expressly 
bears witness to their fulfillment. 

COSTS 
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The parties have estimated the costs, expenses, fees and charges, 
in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall 
be charged to it in connection with its incorporation, at five thousand Euro 
(EUR 5,000.-). 

Resolutions of the general meeting of shareholders 

Here and now, the shareholders, represented as aforesaid and 
representing the entire subscribed capital, have adopted the following 
resolutions: 

1. The number of Directors is set at eight (8) and that of the 
approved statutory auditor is set at one (1). 

2. The following persons are appointed as members of the Board of 
Directors of the Company: 

(1) Mr. Marc ASSEL, Lieutenant-Colonel, Ministry of Foreign and 
European Affairs, Directorate of Defence, with professional address at 6, 
rue de I’ancien Athenee, L-1 144 Luxembourg, as Class A Director; 

(2) Ms. Sasha BAILLIE, Ambassador, Conseiller de Legation, 
Ministry of the Economy, with professional address at 19-21, Boulevard 
Royal, L-2449 Luxembourg, as Class A Director; 

(3) Ms. Marie-Anne KETTER, Premier Conseiller de Gouvernement, 
Ministry of Justice, with professional address at 13, rue Erasme, Centre 
administratif Pierre Werner, L-2934 Luxembourg, as Class A Director; 

(4) Mr. Jacques THILL, Conseiller de Gouvernement premiere 
classe, Ministry of State, with professional address at 4, rue de la 
Congregation, L-1 352 Luxembourg, as Class A Director; 

(5) Mr. Ferdinand KAYSER, employee, with professional address at 
Chateau de Betzdorf, L-6815 Betzdorf, Grand Duchy of Luxembourg, as 
Class B Director; 

(6) Mr. Pierre NILLES, employee, with professional address at 
Chateau de Betzdorf, L-6815 Betzdorf, Grand Duchy of Luxembourg, as 

Class B Director; 

(7) Mr. Philippe GLAESENER, employee, with professional address 
at Chateau de Betzdorf, L-6815 Betzdorf, Grand Duchy of Luxembourg, as 

Class B Director; 

(8) Mr. Christopher GROGAN, employee, with professional address 
at Chateau de Betzdorf, L-6815 Betzdorf, Grand Duchy of Luxembourg, as 

Class B Director. 

The mandates of the Directors shall expire immediately after the 
annual general meeting of shareholders to be held in 2020. 
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2. The meeting decides to appoint as approved statutory auditor 
(reviseur d'entreprises agree ) : 

PricewaterhouseCoopers, a societe cooperative, having its 
registered office at 2, rue Gerhard Mercator, L-2182 Luxembourg, 
registered with the Luxembourg Register of commerce and companies 
under the number B 65.477. 

The mandate of the approved statutory auditor shall expire 
immediately after the annual general meeting of shareholders to be held in 
2016. 

3. The registered office is set at the following address: Chateau de 
Betzdorf, L-6815 Betzdorf, Grand Duchy of Luxembourg. 

WHEREOF 

The present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day 
named at the beginning of this document. 

The undersigned notary who understands and speaks English, 
declares that upon request of the appearing parties, this deed is worded in 
English followed by a French version. In case of divergencies between the 
French and the English version, the English version will prevail. 

The document having been read to the proxyholder of the appearing 
parties, said proxyholder signed together with the notary the present deed. 

Suit la version francaise de ce qui precede: 

L’an deux mille quinze, le douze fevrier. 

Pardevant Maitre Joelle BADEN, notaire de residence a 
Luxembourg. 

ONT COMPARU 

1. L’Etat du Grand-Duche de Luxembourg, dument represente 
par le Ministre de la Defense (ci-apres I’ « Etat Luxembourgeois »), 

ici represente par Monsieur Conrad BRUCH, Ambassadeur, 
Directeur de la Defense, en vertu d’une procuration sous seing prive en 
date du 1 0 fevrier 201 5. 

2. SES ASTRA S.A., une societe anonyme, ayant son siege social 
au Chateau de Betzdorf, L-6815 Betzdorf, immatriculee au Registre de 
Commerce et des Societes de Luxembourg sous le numero B 22.589 (ci- 
apres « SES »), 

ici representee par Madame Anne REULAND, Senior Legal 
Counsel, ayant son adresse professionnelle au Chateau de Betzdorf, L- 
6815 Betzdorf,, en vertu d’une procuration sous seing prive en date du 6 
fevrier 2015. 
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Lesquelles procurations, apres avoir ete signees ne varietur par les 
mandataires des parties comparantes et le notaire instrumentant, resteront 
annexees au present acte auxfins d’enregistrement. 

Lesquels comparants, representes ainsi qu'il a ete dit, ont requis le 
notaire instrumentant de dresser comme suit les statuts d'une societe 
anonyme qu'ils declarent constituer entre eux et qui sera regie par les 
dispositions de la loi du 10 aout 1915 concernant les societes 
commerciales, telle que modifiee, et les presents statuts : 

Titre 1. Forme, Nom, Siege social, Objet, Duree 

Art. 1. Forme, Nom. II est forme une societe anonyme, sous la 
denomination de LuxGovSat (la « Societe »), regie par la loi du 10 aout 
1915 sur les societes commerciales, telle que modifiee (la « Loi 
concernant les Societes ») et par les presents statuts (les « Statuts »). 

Art. 2. Siege Social. Le siege social de la Societe est etabli dans la 
commune de Betzdorf. 

Le siege social peut etre transfere dans tout autre endroit de la 
meme commune par une decision du Conseil d’Administration, tout 
transfert vers une autre commune du Grand-Duche de Luxembourg etant 
sujet a une decision de I’assemblee des actionnaires prise conformement 
au droit applicable. 

Des succursales ou d’autres bureaux peuvent etre etablis soit au 
Grand-Duche de Luxembourg ou a I’etranger par une decision du Conseil 
d’Administration. 

Au cas ou le Conseil d’Administration estimerait que des 
evenements extraordinaires d’ordre politique, economique ou social, de 
nature a compromettre les activites normales de la Societe au siege social 
ou la communication aisee avec ce siege ou entre ce siege et I’etranger se 
sont produits ou sont imminents, le siege social pourra etre transfere 
temporairement a I’etranger jusqu’a cessation complete de ces 
circonstances extraordinaires. Ces mesures provisoires n’auront aucun 
effet sur la nationality de la Societe, laquelle, nonobstant ce transfert 
provisoire du siege, restera une societe luxembourgeoise. Pareilles 
mesures temporaires seront prises et portees a la connaissance des tiers 
par I’un des organes ou personnes en charge de la gestion journaliere de la 
Societe. 

Art. 3. Duree. La Societe est constitute pour une duree illimitee. 

Elle peut etre dissoute, a tout moment, par une decision de 
I'assemblee generale des actionnaires, statuant aux conditions de quorum 
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et de majorite requises par les Statuts pour toute modification des Statuts, 
et conformement a I'article 31 des Statuts, sans prejudice des dispositions 
imperatives de droit luxembourgeois. 

Art. 4. Objet. L’objet de la Societe est I’acquisition, le lancement et 
I’exploitation d’un (de) satellite(s) et les activites terrestres liees en vue de 
la fourniture de services de communications gouvernementaux et 
militaires. 

Dans le cadre de cet objet, la Societe peut acquerir et 
commercialiser des satellites et des capacites de satellite y compris des 
services de lancement, des equipements et des services de quelque sorte 
que ce soit qui sont necessaires ou utiles pour ses operations et la 
fourniture de services a ses clients; elle peut etablir, utiliser ou exploiter 
des stations terrestres mobiles ou fixes qui assurent la poursuite, la 
telemesure et la telecommande de ces satellites, ainsi que les charges 
utiles en relation avec les liaisons de communication avec ces satellites. 

La Societe peut en outre exercer, mettre en ceuvre et promouvoir, 
directement ou indirectement par I'intermediaire d'entreprises dans 
lesquelles elle detient des participations, ou par tout autre moyen, y 
compris par un partenariat, toutes activites d'intermediaire, de 
commissionnaire, de courtier ou d'agent en matiere de satellites et de 
services de communication lies. Elle peut operer, physiquement ou 
electroniquement, des agences de manipulation ou autres et rendre toutes 
sortes de services en relation avec ou en complement avec les activites 
mentionnees ci-avant. 

En outre, la Societe peut acquerir des prises de participation dans 
toute societe ou entreprise sous quelque forme que ce soit situee au 
Luxembourg ou a I’etranger et gerer de telles participations. 

La Societe peut fournir des prets et financements sous quelque 
forme que ce soit ou consentir des garanties ou suretes sous quelque 
forme que ce soit, au profit de societes et d’entreprises faisant partie du 
groupe de societes dont la Societe fait partie. 

La Societe peut emprunter sous quelque forme que ce soit et 
proceder a remission d’obligations, de billets a ordre ou de tout autre 
instrument de dettes ainsi que des bons de souscription ou de tout autre 
droit de souscription d’actions. 

D’une maniere generale, elle peut entreprendre tout acte et exercer 
toute operation commerciale, mobiliere ou immobiliere, industrielle ou 
financiere, qu’elle juge utile a la realisation et au developpement de son 
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objet social. 

Titre 2. Capital, Actions 

Art. 5. Capital emis et capital autorise. Le capital souscrit de la 
Societe est fixe a dix millions d’euros (EUR 10.000.000,-) divise en cinq 
millions (5.000.000) d’actions de categorie A (les « Actions de Categorie 
A ») et cinq millions (5.000.000) d’actions de categorie B (les « Actions de 
Categorie B », ensemble avec les Actions de Categorie A, les 
« Actions ») d’une valeur nominale d’un euro (EUR 1 ,-) chacune. 

Le capital autorise de la Societe, incluant le capital souscrit, est fixe 
a un montant de quarante millions d’euros (EUR 40.000.000,-) represente 
par vingt millions (20.000.000) d’Actions de Categorie A et vingt millions 
(20.000.000) d’Actions de Categorie B, d’une valeur nominale d’un euro 
(EUR 1,-) chacune. 

Le Conseil d'Administration est autorise et mandate, dans les limites 
du capital autorise, a (i) realiser toute augmentation de capital emis en une 
ou plusieurs fois, en emettant de nouvelles Actions, avec ou sans prime 
d'emission, contre des apports en numeraire, ou de toute autre maniere 
convenue entre les actionnaires; (ii) fixer le lieu et la date de remission ou 
des emissions successives, le prix d'emission, les conditions de la 
souscription et de la liberation des Actions nouvelles; sans neanmoins 
supprimer ou limiter le droit preferentiel de souscription des actionnaires 
sauf accord contraire ecrit des actionnaires. Le droit preferentiel de 
souscription est egalement applicable en cas d’apport en nature. Cette 
autorisation est valable pendant une periode se terminant cinq (5) ans 
apres la publication de I'acte de constitution de la Societe au Memorial C, 
Recueil des Societes et Associations, et peut etre renouvelee par une 
decision de I'assemblee generate des actionnaires deliberant aux 
conditions de quorum et de majorite exigees par les Statuts ou, le cas 
echeant, par la Loi concernant les Societes pour toute modification des 
Statuts. 

Le Conseil d’Administration peut deleguer a toute personne dument 
autorisee les missions d’acceptation des souscriptions et de reception des 
paiements pour les Actions representant tout ou partie de remission des 
Actions nouvelles en vertu du capital autorise. 

A la suite de chaque augmentation du capital emis dans le cadre du 
capital autorise, realisee et constatee dans les formes prevues par la Loi 
concernant les Societes, le present article 5 sera modifie afin de refleter 
cette augmentation du capital. Une telle modification sera constatee sous 
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forme authentique par le Conseil d'Administration ou par toute personne 
dument autorisee et mandatee a cet effet par le Conseil d'Administration. 

En plus du capital emis, un compte prime d'emission peut etre etabli 
sur lequel seront transferees toutes les primes d'emission payees sur les 
Actions en plus de la valeur nominale. Le solde du compte prime 
d'emission peut etre utilise pour regler le prix des Actions que la Societe 
peut racheter a ses actionnaires, pour compenser toute perte nette 
realisee, pour faire des distributions aux actionnaires sous forme de 
dividendes ou pour affecter des fonds a la Reserve Legale. 

Art. 6. Actions. Le capital social de la Societe est divise en Actions 
de Categorie A et Actions de Categorie B, ayant les droits et obligations 
prevus dans les presents Statuts. 

Chaque Action donne droit a son detenteur a un (1) vote lors des 
assemblies des actionnaires. 

Chaque Action est indivisible a regard de la Societe. 

Les coproprietaires, les usufruitiers et les nu-proprietaires d'Actions 
sont tenus de se faire representer aupres de la Societe par un representant 
commun designe ou non parmi eux. 

Les Actions peuvent etre creees, au choix du proprietaire, en titres 
unitaires ou en certificats representatifs de deux ou plusieurs Actions. 

Chaque Action est maintenue sous forme nominative, la conversion 
en actions au porteur etant formellement exclue. Les Actions sont inscrites 
dans un registre tenu au siege de la Societe. Ce registre contient la 
designation precise de chaque actionnaire, I'indication du nombre et des 
numeros de ses actions, I'indication des versements effectues, ainsi que 
les transferts avec leur date. 

Des certificats constatant ces inscriptions seront delivres aux 
actionnaires qui en font la demande. 

Art. 7. Acquisition d’Actions propres. La Societe peut, dans la 
mesure et selon les conditions permises par la loi luxembourgeoise, 
acquerir ses propres Actions. 

Art. 8. Augmentation et reduction de capital. Le capital social 
emis et/ou autorise de la Societe peut etre augmente ou reduit de temps a 
autre, a condition que chaque categorie d’actionnaires ait le meme nombre 
d’Actions de la Societe (independamment de la categorie d’Actions), sauf 
accord contraire ecrit des actionnaires. Les Actions emises ou a emettre 
par la Societe sont liberees par les actionnaires en especes uniquement, 
sauf accord contraire ecrit des actionnaires. 
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En cas d’augmentation de capital par decision de I’assemblee des 
actionnaires, les actionnaires beneficient d’un droit de souscription 
preferentiel conformement a I’article 32-3(1) de la Loi concernant les 
Societes, sauf accord contraire ecrit des actionnaires. Ce droit de 
souscription preferentiel s’applique en cas d’un apport en numeraire ou en 
nature ou par tout autre moyen. Les restrictions au transfert s’appliquant 
aux Actions de la Societe s’appliquent mutatis mutandis au transfert de tout 
ou partie des droits de souscription preferentiel. 

Titre 3. Transfert d’ Actions 

Art. 9. Transfert d’Actions. Les Actions sont uniquement 
transferables conformement aux stipulations des Statuts ou a tout accord 
ecrit entre les actionnaires, tel que, sans limitation, des clauses de 
restriction de transfert, ou des clauses de sortie conjointe ou de sortie 
forcee. 

Tout transfert d’Actions en violation des Statuts est inopposable a la 
Societe et la Societe n’inscrit aucun transfert qui a ete fait en violation des 
ces stipulations. 

Titre 4. Conseil d’Administration, reviseur d’entreprises agree 

Art. 10. Conseil d’Administration. Le conseil d’administration de 
la Societe (le « Conseil d’Administration ») est compose de huit (8) 
membres, dont quatre (4) administrateurs (les « Administrateurs de 
Categorie A ») proposes par les detenteurs d’Actions de Categorie A (les 
« Actionnaires de Categorie A ») et quatre (4) administrateurs (les 
« Administrateurs de Categorie B », et ensemble avec les 
Administrateurs de Categorie A, les « Administrateurs ») proposes par les 
detenteurs d’Actions de Categorie B (les « Actionnaires de Categorie 
B »)■ 

Les Administrateurs sont elus par I'assemblee generale des 
actionnaires dument convoquee qui delibere par simple majorite et 
conformement aux regies suivantes : 

- chaque categorie d’actionnaires a le droit de proposer une liste de 
candidats a I’assemblee des actionnaires. Les Actionnaires de Categorie A 
ont le droit d’avoir quatre (4) de leurs candidats elus comme 
Administrateurs de Categorie A au Conseil d’Administration. Les 
Actionnaires de Categorie B ont le droit d’avoir quatre (4) de leurs 
candidats elus comme Administrateurs de Categorie B au Conseil 
d’Administration. 
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Tout Administrateur est elu pour un mandat qui ne pourra exceder 
six (6) ans. Tout Administrateur peut etre reelu. 

Les Administrateurs exercent leur fonction jusqu'a ce que leurs 
successeurs soient elus. Tout Administrateur peut demissionner ou peut 
etre revoque a tout moment, avec ou sans motif, par une resolution de 
I'assemblee generale des actionnaires. Un Administrateur de Categorie A 
ou un Administrateur de Categorie B ne peut etre remplace que par un 
Administrateur de la meme categorie nomme conformement au present 
article 10. 

Dans le cas de vacance au sein du Conseil d’Administration suite a 
un deces, une demission ou autre, les membres restants du Conseil 
d’Administration peuvent temporairement nommer un Administrateur de 
remplacement. Cette designation peut uniquement se faire sur base du 
(des) candidat(s) propose(s) par la categorie d’actionnaire(s) qui avait 
propose I’Administrateur dont la place est devenue vacante. L’assemblee 
des actionnaires procedera a I’election definitive de cet Administrateur lors 
de sa prochaine assemblee des actionnaires, conformement aux regies 
applicables a la nomination des Administrateurs prevues au present article 
10 . 

En plus du Conseil d’Administration, des comites specifiques 
d’audit, techniques et/ou de conseil pourront etre constitues par le Conseil 
d’Administration de temps a autre, qui en determinera la composition, les 
fonctions et les regies de gouvernance lors de la constitution de tels 
comites. 

La Societe veillera au respect du droit et des accords 
internationaux. Un comite consultatif d'experts sera etabli par le Conseil 
d'Administration a cet effet. 

Art. 11. Pouvoirs du Conseil d’Administration. Sauf accord ecrit 
des actionnaires, le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les 
plus larges pour accomplir tous les actes necessaires ou utiles pour la 
realisation de I’objet social de la Societe. 

Tous les pouvoirs qui ne sont pas reserves expressement par la Loi 
concernant les Societes ou par les presents Statuts ou a un autre organe 
de la Societe sont de la competence du Conseil d’Administration, sauf 
accord contraire ecrit des actionnaires en conformite avec le droit 
applicable. 

Art. 12. Reunions du Conseil d’Administration. Le Conseil 
d’Administration elira parmi ses membres un president (le « President ») 
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ainsi qu’un vice-president (le « Vice-President ») a elire parmi les 
Administrateurs, conformement aux stipulations des Statuts et de tout 
accord ecrit des actionnaires. 

II peut egalement designer un secretaire, qui n’a pas besoin d’etre 
un membre du Conseil d’Administration, et qui sera responsable de la 
tenue des proces-verbaux des reunions du Conseil d’Administration. 

Sauf si des circonstances exceptionnelles le requierent ainsi, les 
reunions du Conseil d’Administration se tiendront au Grand-Duche de 
Luxembourg au moins quatre (4) fois par an. Le Conseil d’Administration 
tiendra des reunions additionnelles a la demande du President au lieu 
indique dans I’avis de convocation. 

Le President (et en son absence le Vice-President) presidera toutes 
les reunions du Conseil d'Administration. Au cas ou ni le President, ni le 
Vice-President ne pourra assister a la reunion du Conseil d’Administration, 
la reunion elira un president de seance qui presidera pareille reunion. 

Sauf en cas d’urgence, les reunions du Conseil d’Administration 
sont convoquees par lettre et/ou facsimile adresse a chaque 
Administrateur, au moins dix (10) jours ouvrables avant la date prevue pour 
la reunion sauf si tous les Administrateurs renoncent a une telle 
convocation. La convocation specifiera la date, I’heure, le lieu et I’ordre du 
jour de la reunion du Conseil d’Administration et sera envoyee a I’adresse 
indiquee par chaque Administrateur au Conseil d’Administration de temps a 
autre. II pourra etre deroge a la convocation par accord dument consigne 
de chaque membre du Conseil d’Administration. Aucun avis separe n’est 
necessaire pour des reunions tenues a I’heure et au lieu specifies dans un 
calendrier prealablement adopte par une resolution du Conseil 
d’Administration. Sauf si tous les Administrateurs y renoncent, la 
documentation a discuter lors de la reunion du Conseil d’Administration 
devra, si disponible, etre mise a disposition des Administrateurs au moins 
cinq (5) jours ouvrables avant la reunion en question, sinon des qu’elle sera 
disponible, mais dans tous les cas au moins deux (2) jours ouvrables avant 
la reunion du Conseil d’Administration, de sorte qu’en cas de transmission 
tardive, les deliberations et les resolutions concernant les points pertinents 
de I’ordre du jour (en relation avec le ou les documents non transmis ou 
transmis tardivement) devront etre reportees a la prochaine reunion du 
Conseil d’Administration, sauf accord contraire de tous les Administrateurs 
presents ou dument representes. 
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Chaque Administrateur peut demander par ecrit au President de 
convoquer une reunion du Conseil d’Administration en indiquant par ecrit 
I’ordre du jour propose de la reunion du Conseil d’Administration. Le 
President doit alors convoquer le Conseil d’Administration afin qu’une 
reunion puisse etre tenue endeans vingt (20) jours ouvrables a partir de la 
reception de la demande ecrite. 

Les convocations sont envoyees par le President ou par deux (2) 
Administrateurs. Chaque Administrateur a le droit d’ajouter un ou plusieurs 
points sur I’ordre du jour de la reunion du Conseil d’Administration en 
notifiant ceux-ci par ecrit aux autres Administrateurs (selon les memes 
moyens decrits au cinquieme alinea de I’article 12) au moins cinq (5) jours 
ouvrables avant la date de la reunion. 

Chaque Administrateur pourra, pour toute reunion du Conseil 
d’Administration, designer par ecrit et transmis par tout moyen de 
communication permettant la transmission d’un document ecrit, un autre 
Administrateur pour le representer. Tout membre du Conseil 
d’Administration peut representer un ou plusieurs autres membres du 
Conseil d’Administration. 

Le Conseil d’Administration ne pourra deliberer et agir valablement 
que si la majorite de ses membres est presente ou valablement 
representee et si au moins une majorite des Administrateurs de Categorie 
A et une majorite d’Administrateurs de Categorie B sont presents ou 
valablement represents, ce quorum devant etre maintenu pendant toute la 
duree de la reunion et pour toutes les resolutions prises lors de cette 
reunion du Conseil d’Administration. Au cas ou le quorum n’est pas atteint 
trente (30) minutes apres le debut d’une premiere reunion, une deuxieme 
reunion du Conseil d’Administration pourra etre convoquee par ecrit (selon 
les memes moyens decrits au cinquieme alinea de I’article 12) sur base du 
meme ordre du jour et avec un delai de convocation de cinq (5) jours 
ouvrables. 

Un ou plusieurs membres du Conseil d’Administration peuvent 
participer a une reunion par conference telephonique, visioconference ou 
par tout autre moyen de communication permettant a toutes les personnes 
participantes de s’entendre et de communiquer simultanement. Une telle 
participation est consideree comme equivalente a une presence physique a 
la reunion. Une reunion du Conseil d’Administration tenue sous cette forme 
est consideree etre tenue au siege social de la Societe. 
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Chaque Administrateur a droit a un (1) vote, toutefois en cas 
d’egalite des votes, le vote du President sera preponderant. 

Les resolutions du Conseil d’Administration sont prises a la majorite 
simple des votes valablement exprimes, sauf accord contraire ecrit des 
actionnaires. 

Le Conseil d’Administration est autorise a prendre des resolutions 
circulaires ecrites, toutefois en cas de resolutions circulaires ecrites celles- 
ci doivent etre approuvees et signees par tous les membres du Conseil 
d’Administration. Dans un tel cas, les resolutions sont valablement prises a 
la date de la derniere signature des Administrateurs. Une telle decision 
peut etre documentee par un ou plusieurs ecrits separes ayant le meme 
contenu, signes chacun par un ou plusieurs membres du Conseil 
d’Administration. 

Art. 13. Resolutions du Conseil d'Administration. Les resolutions 
du Conseil d'Administration doivent etre consignees par ecrit. 

Les proces-verbaux des reunions du Conseil d'Administration seront 
signes par le president et par le secretaire (s'il y en a). Les procurations y 
resteront annexees. 

Les copies ou les extraits des resolutions ecrites adoptees par les 
membres du Conseil d'Administration aussi bien que les proces-verbaux de 
I'assemblee generate des actionnaires, destines a etre produit en justice ou 
ailleurs, pourront etre signes par deux (2) membres du Conseil 
d’Administration. 

Art. 14. Delegation de pouvoir - Representation de la Societe. 

La gestion journaliere de la Societe et la representation de la Societe dans 
le cadre de la gestion journaliere pourront etre deleguees par le Conseil 
d’Administration a un ou plusieurs Administrateurs, aux directeurs 
generaux, a des directeurs, employes ou autres agents qui peuvent mais 
ne doivent pas necessairement etre des actionnaires. Le Conseil 
d’Administration pourra egalement deleguer des pouvoirs speciaux et 
conferer des mandats speciaux temporaires ou permanents a des 
personnes ou agents de son choix. 

Le Conseil d’Administration peut egalement deleguer a un ou 
plusieurs Administrateurs la coordination de tout ou d’une partie ou d’un 
domaine particulier des affaires de la Societe et peut donner un pouvoir 
special pour des matieres specifiques a un ou plusieurs agents, elus ou 
non entre ses membres, ayant ou non la qualite d’actionnaire. 
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15. Pouvoir de signature. La Societe sera engagee en toutes 
circonstances envers les tiers (i) par la signature conjointe d’un (1) 
Administrateur de Categorie A et d’un (1) Administrateur de Categorie B 
ou (ii) par la signature conjointe ou par la signature individuelle de toute(s) 
personne(s) a laquelle (auxquelles) ce pouvoir de signature aura ete 
delegue par le Conseil d’Administration. 

Un tel pouvoir de signature doit etre specifie dans le proces-verbal 
du Conseil d’Administration ou dans une procuration ecrite specifique. 

Dans les limites de la gestion journaliere de la Societe, la Societe 
sera engagee envers les tiers par la signature du directeur general ou par 
toute(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) un tel pouvoir a ete delegue, 
agissant individuellement ou conjointement dans les limites d’une telle 
delegation. 

Art 16. Conflits d’interets. Aucun contrat ni aucune autre 
operation entre la Societe et d’autres societes ou entreprises ne seront 
affectes ou invalides par le fait qu’un (1) ou plusieurs Administrateurs ou 
fondes de pouvoirs de la Societe y ont un interet personnel, ou sont 
membre du conseil de gerance ou d’administration, actionnaire, fonde de 
pouvoirs ou employe d’une telle societe ou entreprise, et pareil 
Administrateur ou fonde de pouvoir ne sera pas, pour le motif de cette 
appartenance a cette societe ou entreprise, automatiquement empeche de 
donner son avis et de voter ou d’agir quant a toutes operations relatives a 
un tel contrat ou operation. 

Au cas ou un Administrateur aurait un interet personnel et oppose 
(conformement a I’article 57 de la Loi concernant les Societes) dans une 
operation de la Societe (autre qu’une operation courante et conclue dans 
des conditions normales), cet Administrateur devra (i) aviser le Conseil 
d’Administration de son interet personnel et oppose et (ii) s’abstenir de 
prendre part aux deliberations ou d’emettre un vote au sujet de telle 
operation; pareille transaction ainsi que I’interet personnel de 
I’Administrateur seront portes a la connaissance de la prochaine 
assemblee generale des actionnaires. 

Art. 17. Confidentialite. Meme apres la cessation de son mandat 
ou fonction, chaque membre du Conseil d'Administration, ainsi que toute 
personne appelee a participer a une reunion du Conseil d'Administration, 
est tenue de ne pas divulguer des informations sur la Societe dont la 
divulgation serait susceptible de porter prejudice aux interets de la Societe, 
a I’exclusion des cas ou une telle divulgation est exigee par une disposition 
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legale ou reglementaire applicable aux societes anonymes ou dans I'interet 
public. 

Art. 18. Reviseur d'entreprises agree. Les comptes annuels et/ou 
les comptes consolides de la Societe sont verifies par un reviseur 
d'entreprises agree, qui est nomme et revoque par accord unanime des 
actionnaires qui determineront la duree de son mandat. Son mandat peut 
etre renouvele. 

Titre 5. Assemblies generales des actionnaires 

Art 19. Pouvoirs de I’assemblee generale des actionnaires. 

L'assemblee generale des actionnaires exerce les pouvoirs qui lui sont 
devolus par les Statuts et la Loi concernant les Societes et par tout autre 
accord ecrit des actionnaires en conformite avec le droit applicable. 

Toute assemblee generale des actionnaires de la Societe 
regulierement constitute represente I'ensemble des actionnaires. 

Art 20. Assemblee generale annuelle. L’assemblee generale 
annuelle des actionnaires se tiendra annuellement au Grand-Duche de 
Luxembourg au siege social de la Societe ou en tout autre endroit specifie 
dans I’avis de convocation, le dernier mercredi du mois d’avril de chaque 
annee a 10.30 heures. 

Si ce jour est un jour fine legal, I’assemblee se tiendra le premier 
jourouvrable suivant. 

Art 21. Autres assemblies generales. Le Conseil 
d'Administration peut convoquer des assemblies ginirales d'actionnaires 
(en plus de I'assemblie ginirale annuelle des actionnaires). Chaque 
actionnaire ditenant au moins dix pour cent (10%) du capital social de la 
Sociiti, peut demander par icrit au Prisident de convoquer une 
assemblie des actionnaires en indiquant par icrit I’ordre du jour proposi 
de I’assemblie des actionnaires. Le Prisident doit alors convoquer 
I’assemblie afin qu’une assemblie puisse itre tenue endians vingt (20) 
jours ouvrables a partir de la riception de la demande icrite. 

Les assemblies ginirales des actionnaires, y compris I'assemblie 
ginirale annuelle des actionnaires, se tiendront au siige social de la 
Sociiti ou a tout autre endroit au Grand-Duchi de Luxembourg et pourront 
se tenir a I'itranger, chaque fois que des circonstances de force majeure, 
appriciies souverainement par le Conseil d'Administration, le requiirent. 

Art 22. Convocation des assemblies generales. L’assemblie 
des actionnaires sera convoquie par lettre et/ou par facsimile envoyi a 
chaque actionnaire au moins dix (10) jours ouvrables avant la date privue 
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pour I’assemblee, sauf si tous les actionnaires renoncent a une telle 
convocation. La convocation indiquera la date, I'heure, le lieu et I’ordre du 
jour de I'assemblee des actionnaires et sera envoyee a I’adresse indiquee 
par I’actionnaire de temps a autre. L'ordre du jour d'une assemblee 
generale d'actionnaires doit egalement, si necessaire, indiquer toutes les 
modifications proposees des Statuts de la Societe et, le cas echeant, le 
texte des modifications relatives a I'objet social ou a la forme de la Societe. 
Sauf si tous les actionnaires y renoncent, la documentation a discuter lors 
de I’assemblee des actionnaires devra, si disponible, etre mise a 
disposition des actionnaires au moins cinq (5) jours ouvrables avant la 
reunion en question, sinon des qu’elle sera disponible, mais dans tous les 
cas au moins deux (2) jours ouvrables avant I’assemblee des actionnaires, 
de sorte qu’en cas de transmission tardive, les deliberations et les 
resolutions concernant les points pertinents de I’ordre du jour (en relation 
avec le document non transmis ou transmis tardivement) devront etre 
reportees a la prochaine assemblee des actionnaires, sauf accord 
contraire des actionnaires presents ou dument representes. 

Les convocations sont envoyees par le President ou par deux (2) 
Administrateurs. Tout actionnaire detenant au moins dix pour cent (10%) 
du capital social de la Societe a le droit d’ajouter un ou plusieurs points sur 
I’ordre du jour de I’assemblee des actionnaires en notifiant ceux-ci par ecrit 
aux autres actionnaires et au President selon les memes moyens decrits 
au cinquieme alinea de I’article 12, au moins cinq (5) jours ouvrables avant 
la date de I’assemblee. 

Si tous les actionnaires sont presents ou representes a une 
assemblee generale des actionnaires et ont renonce aux exigences d’une 
convocation et declarent avoir ete dument informes de l'ordre du jour de 
I'assemblee, celle-ci peut se tenir sans convocation prealable ou 
publication. 

Art 23. Assistance et representation. Tous les actionnaires sont 
en droit de participer et de prendre la parole a toute assemblee generale 
d'actionnaires. 

Un actionnaire peut prendre part a toute assemblee generale des 
actionnaires en designant par ecrit, transmis par tout moyen de 
communication permettant la transmission d'un texte ecrit, un mandataire 
qui n'a pas besoin d'etre lui-meme actionnaire. 

Les actionnaires participant a une assemblee generale des 
actionnaires par visioconference ou toute autre methode de 
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telecommunication similaire permettant leur identification, seront 
consideres comme presents pour le calcul du quorum et de la majorite. 
Ces methodes de telecommunication doivent satisfaire a toutes les 
exigences techniques afin de permettre la participation effective a 
l'assemblee et les deliberations de l'assemblee doivent etre retransmises 
de maniere continue. 

Art 24. Procedure. Toute assemblee generale des actionnaires est 
presidee par le President du Conseil d’Administration de la Societe ou par 
une personne designee par le Conseil d'Administration ou, en 1‘absence du 
Conseil, par I'assemblee generale des actionnaires. 

Le president de I'assemblee generale des actionnaires designe un 
secretaire. 

L'assemblee generale des actionnaires elit un scrutateur qui sera 
choisi parmi les personnes assistant a I’assemblee generale des 
actionnaires. 

Le president, le secretaire et le scrutateur ainsi designes forment 
ensemble le bureau de I'assemblee generale. 

Art 25. Prorogation. Le Conseil d'Administration de la Societe 
peut decider de proroger toute assemblee generale des actionnaires de 
quatre (4) semaines. Le Conseil d'Administration doit le faire sur la 
demande d'actionnaires representant au moins vingt pour cent (20 %) du 
capital emis de la Societe. 

Cette prorogation annule automatiquement toute decision deja 
adoptee. 

L'assemblee generale des actionnaires prorogee a le meme ordre 
du jour que la premiere assemblee. Les actions et les procurations 
deposees regulierement en vue de la premiere assemblee restent 
valablement deposees pour la deuxieme assemblee. 

Art 26. Vote. Une liste de presence indiquant le nom des 
actionnaires et le nombre des Actions pour lesquelles ils votent est signee 
par chacun d'entre eux ou par leur mandataire avant I'ouverture des 
debats de I'assemblee generale des actionnaires. 

Chaque actionnaire a le droit de voter personnellement ou par voie 
de mandataire, ce dernier pouvant etre actionnaire ou non. 

Les actionnaires de la Societe ont droit a un vote par Action lors de 
chaque assemblee generale des actionnaires. 

Les decisions des actionnaires ne requierent pas de quorum et 
sont adoptees par simple majorite des votes valablement enregistres lors 
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de I’assemblee des actionnaires en question pour toute decision, sauf pour 
les decisions pour lesquelles les actionnaires ont autrement convenu par 
ecrit ou pour lesquelles la loi applicable requiert une majorite superieure. 

Art 27. Proces-verbaux. Les proces-verbaux des assemblies 
generates des actionnaires sont signes par les membres du bureau et 
peuvent etre signes par tous les actionnaires ou mandataires 
d'actionnaires qui en font la demande. 

Titre 6. Exercice social, comptes annuels, distribution de 
benefices 

Art. 28. Exercice social. L'exercice social de la Societe commence 
le premier jour de janvier et s'acheve le trente-et-un decembre de chaque 
annee. 

Art. 29. Approbation des comptes annuels. La Societe delivrera 
aux actionnaires les comptes revises et, le cas echeant, les comptes 
consolides de la Societe pour I’annee sociale precedente, etablis 
conformement aux exigences du droit luxembourgeois et aux principes 
comptables generalement acceptes au Luxembourg. 

Les comptes annuels et/ou les comptes consolides sont soumis a 
I'assemblee generate des actionnaires pour approbation. 

Art. 30. Distribution de benefices. Sur les benefices annuels nets 
de la Societe il sera preleve chaque annee au moins cinq pour cent (5 %) 
qui seront affectes a la Reserve Legale (la « Reserve Legale ») 
conformement a la Loi concernant les Societes. L’affectation a la Reserve 
Legale cessera d'etre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la 
Reserve Legale atteindra dix pour cent (10%) du capital emis de la Societe. 

Dans la mesure ou la loi applicable le permet, incluant sans 
limitation I’exigence legale de creer une reserve, et sous reserve des 
stipulations d’un accord ecrit qui peut etre conclu de temps a autre entre 
les actionnaires, la Societe declare et distribue annuellement un dividende 
qui est calcule chaque annee, sur le montant des benefices annuels et des 
benefices reportes reduit des pertes reportees tels qu’indiques dans les 
comptes annuels revises de la Societe (le « Montant du Dividende 
Distribuable »). 

Lors de chaque distribution de dividendes, le montant alloue a cet 
effet sera distribue selon I’ordre de priorite suivant sous reserve des 
conditions convenues par ecrit entre actionnaires : 

- Apres la date de mise en service du premier satellite par la 
Societe (la « DMS »), les Actions de Categorie A donnent droit a un 
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dividende annuel preferential (le « Dividende Preferential ») 
correspondant a cinq pour cent (5%) du Montant du Dividende Distribuable 
pour les annees sociales suivant la DMS jusqu’a un montant maximal de 
vingt millions euros (EUR 20.000.000,-) (le « Montant du Dividende 
Preferential ») ; 

- Suite a la declaration et a la distribution du Dividende 
Preferential, le montant restant du Montant du Dividende Distribuable 
pourra etre distribue aux actionnaires proportionnellement a leur detention 
d’Actions. 

Sous reserve des conditions fixees par la Loi concernant les 
Societes et dans les limites d’un accord ecrit entre les actionnaires, le 
Conseil dAdministration peut proceder au versement d'un acompte sur 
dividendes aux actionnaires, qui devra toujours etre en conformite avec les 
stipulations ci-dessus. Le Conseil d’Administration determine le montant 
ainsi que la date de paiement de tels acomptes. 

Titre 7. Dissolution, liquidation 

Art. 31. Dissolution, liquidation. La Societe peut etre dissoute par 
une decision de I'assemblee generale des actionnaires, statuant aux 
conditions de quorum et de majorite requises par les Statuts de la Societe 
pour toute modification des Statuts. En cas de dissolution de la Societe, la 
liquidation sera realisee par un ou plusieurs liquidateurs nomme(s) par 
I'assemblee generale des actionnaires qui determiners leurs pouvoirs et 
leurs emoluments. 

En cas de liquidation, tous les actifs et liquidites de la Societe seront 
verses dans I'ordre de priorite suivant, sous reserve des stipulations 
convenues par ecrit entre les actionnaires: 

(i) en premier lieu, aux creanciers (soit au moyen de paiements soit 
au moyen de provisions raisonnablement determinees en vue de tels 
paiements) pour toutes les dettes et passifs de la Societe; 

(ii) en deuxieme lieu, aux detenteurs d’Actions de Categorie A pour 
le paiement du Dividende Preferentiel (dans les limites du Montant du 
Dividende Preferentiel), etant entendu que tout dividende paye sur les 
Actions de Categorie A depuis la constitution de la Societe sera deduit de 
ce paiement; 

(iii) en troisieme lieu, aux actionnaires pour le remboursement de la 
valeur nominale de leurs Actions de la Societe ensemble avec la prime 
d’emission payee sur celles-ci; et 
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(iv) en quatrieme lieu, aux detenteurs d’Actions, d’un tel montant 
afin d'aboutir sur une base globale au meme resultat economique que les 
regies de distribution prevues pour les distributions de dividendes. 

Titre 8. Dispositions generales 

Art. 32. Loi applicable. Toutes les matieres qui ne sont pas regies 
par les presents Statuts seront, sauf accord contraire ecrit entre les 
actionnaires, reglees conformement a la Loi concernant les Societes. 

Dispositions transitoires 

1 Le premier exercice social commencera le jour de la constitution 
de la Societe et se terminera le 31 decembre 2015. 

2.- La premiere assemblee generate annuelle se tiendra en 2016. 

Souscription - liberation 

Les Statuts de la Societe ayant ainsi etablis pardevant le notaire, les 
Actions de la Societe ont ete souscrites et la valeur nominale de ces 
Actions a ete entierement liberee en numeraire ainsi qu'il suit: 


Actionnaire 

Capital 

Nombre 

Montant 


souscrit 

d’actions 

libere 

Etat 

EUR 

5.000.000 Actions 

EUR 

Luxembourgeois 

5.000.000,- 

de Categorie A 

5.000.000,- 

SES 

EUR 

5.000.000 Actions 

EUR 


5.000.000,- 

de Categorie B 

5.000.000,- 

Total: 

EUR 

5.000.000 

EUR 


10.000.000,- 

Actions de 

Categorie A 
5.000.000 
Actions de 

Categorie B 

10.000.000,- 


Le montant de dix millions euros (EUR 10.000.000,-) est ainsi a ce 
moment a la disposition de la Societe, preuve en a ete faite au notaire 
soussigne qui constate que les conditions prevues par I'article 26 de la Loi 
concernant les Societes ont ete observees. 

Declaration 

Le notaire instrumentant declare avoir verifie I'existence des 
conditions enumerees a I'article 26 de la Loi concernant les Societes, et en 
constate expressement I'accomplissement. 

FRAIS 

Les parties ont evalue le montant des frais, depenses, 
remunerations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a 
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la Societe ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a cinq 
mille euros (EUR 5.000,-). 

Decisions de I’assemblee generale des actionnaires 

Et a I’instant, les actionnaires, represents comme dit ci-avant et 
representant I’integralite du capital social, ont pris les resolutions suivantes: 

1. Le nombre des Administrateurs est fixe a huit (8) et celui des 
reviseurs d’entreprises agree a un (1). 

2. Les personnes suivantes sont nominees membres du Conseil 
d’Administration de la Societe: 

(1) Monsieur Marc ASSEL, Lieutenant-Colonel, Ministere des 
Affaires etrangeres et europeennes, Direction de la Defense, demeurant 
professionnellement au 6, rue de I’ancien Athenee, L-1144 Luxembourg, 
comme Administrateur de Categorie A; 

(2) Madame Sasha BAILLIE, Ambassadeur, Conseiller de Legation, 
Ministere de I’Economie, demeurant professionnellement au 19-21, 
Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, comme Administrateur de 
Categorie A; 

(3) Madame Marie-Anne KETTER, Premier Conseiller de 
Gouvernement, Ministere de la Justice, demeurant professionnellement au 
13, rue Erasme, Centre administratif Pierre Werner, L-2934 Luxembourg, 
comme Administrateur de Categorie A; 

(4) Monsieur Jacques THILL, Conseiller de Gouvernement premiere 
classe, Ministere d’Etat, demeurant professionnellement au 4, rue de la 
Congregation, L-1352 Luxembourg, comme Administrateur de Categorie 
A; 

(5) Monsieur Fernand KAYSER, employe, demeurant 

professionnellement au Chateau de Betzdorf, L-6815 Betzdorf, Grand- 
Duche du Luxembourg, comme Administrateur de Categorie B ; 

(6) Monsieur Pierre NILLES, employe, demeurant 

professionnellement au Chateau de Betzdorf, L-6815 Betzdorf, Grand- 
Duche du Luxembourg, comme Administrateur de Categorie B ; 

(7) Monsieur Philippe GLAESENER, employe, demeurant 
professionnellement au Chateau de Betzdorf, L-6815 Betzdorf, Grand- 
Duche du Luxembourg, comme Administrateur de Categorie B ; 

(8) Monsieur Christopher GROGAN, employe, demeurant 
professionnellement au Chateau de Betzdorf, L-6815 Betzdorf, Grand- 
Duche du Luxembourg, comme Administrateur de Categorie B. 
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Les mandats des Administrateurs expireront immediatement apres 
I’assemblee generale des actionnaires qui se tiendra en 2020. 

2. L’assemblee decide de nommer en tant que reviseur d’entreprise 

agree : 

PricewaterhouseCoopers, une societe cooperative, ayant son 
siege social au 2, rue Gerhard Mercator, L-2182 Luxembourg, Grand- 
Duche de Luxembourg, et immatriculee au Registre de Commerce et des 
Societes de Luxembourg sous le numero B 65.477. 

Le mandat du reviseur d’entreprises agree expirera immediatement 
apres I’assemblee generale des actionnaires qui se tiendra en 2016. 

3. L’adresse du siege social est fixee au: Chateau de Betzdorf, L- 
6815 Betzdorf, Grand-Duche de Luxembourg. 

DONT ACTE, 

Fait et passe a Luxembourg, date qu'en tete des presentes. 

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle la langue anglaise, 
declare que les mandataires des parties comparantes I’ont requis de 
documenter le present acte en langue anglaise, suivi d’une version 
frangaise, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais, 
le texte anglais fera foi. 

Et apres lecture faite et interpretation donnee aux mandataires des 
parties comparantes, ceux-ci ont signe avec le notaire le present acte. 

Signe: A. REULAND, C. BRUCH et J. BADEN. 

Enregistre a Luxembourg A.C 1, le 13 fevrier 2015. 

1LAC/ 2015/ 4622 

Regu soixante quinze euros 

€75,- 

Le Receveur (s) THILL 


- POUR EXPEDITION CONFORME - 
delivree a la Societe sur demande. 

Luxembourg, le 13 fevrier 2015 


Cout de cette expedition: 
Timbres: 36,00 € 

Roles: 44,64 € 

80,64 € 
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